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FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 
 

ÁREA ACADÉMICA: CIENCIAS EMPRESARIALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: EMPRENDEDORES 2.0 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO: Licda. Lissette Martínez 

Objetivo: 

Formar comerciantes del centro histórico de San Miguel en la implementación de 
estrategias y herramientas de marketing que les ayuden a aumentar sus ventas. 

Periodo de ejecución: 04 de enero 2023 a 12 de diciembre 2023 

Descripción:  

El proyecto tiene como finalidad el acompañamiento a los pequeños comerciantes 
ubicados en el Centro Histórico de San Miguel, vinculados en proyectos como la 
transferencia de conocimientos implementado en conjunto con USAID como entidad en 
convenio con la UGB, dentro de los marcos de colaboración, se pretende brindar apoyo 
en los siguientes pilares: 

• Manejo básico de computadora y celular para los negocios. 
• Toma de fotografía de productos. 
• Uso y manejo de redes sociales para negocios. 
• Uso y manejo de plataformas de pago. 

Contexto y relevancia de la vinculación: 

Desde la llegada de la pandemia la economía salvadoreña ha sufrido diferentes daños 
y espacios de mejora. Dentro de estos el aumento de las tecnologías como una opción 
pertinente de nuevas plazas de negocios en las que diferentes empresas, pequeñas, 
medianas, grandes, han logrado aumentar su participación de mercado, llegando a más 
clientes y aprovechando todas las oportunidades que la tecnología da para los negocios. 

En este contexto surge la necesidad de que instituciones que se comprometen con el 
desarrollo del país puedan ofertar y acompañar a los pequeños negociantes para que 
aprendan a utilizar estas herramientas y adoptar una nueva cosmovisión de la realidad 
de los negocios. 

Con este proyecto se aumentan las ventas de los emprendedores que formen parte 
desencadenando dos grandes logros: 
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1. Aumentar la oferta laboral nacional: Pues al aumentar las operaciones será 
necesario contratar más personal. 

2. Mejorar la distribución de productos a nivel nacional. 
3. Generar presencia de las marcas en plataformas digitales que ayuden a la 

comercialización de sus productos. 

Con los cuales de forma indirecta se generan más empleos, pero también un aumento 
del impuesto percibido por estado salvadoreño, lo que tiene como fin mayor presupuesto 
para la inversión en proyectos que desarrollen el país. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Objetivo 4: Educación de Calidad: Formar y capacitar a los pobladores de la zona, 
para que adquieran conocimientos acerca de los negocios y como ponerlo en 
práctica. 

Objetivo 17: Alianzas para lograr los objetivos: Forjar con diferentes instituciones, 
emprendimientos, etc., planes para alcanzar una formación integral y eficaz en los 
nuevos emprendedores. 

Nº de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niños Niñas 

44 17 0 0 
 

Ubicación de proyecto: San Miguel. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: 

• BANCOMI. 
• Niko´s Coffee. 

Logros:  

• Se definieron 4 módulos de contenido y talleres prácticos a desarrollar para 
formar a emprendedores y comerciantes en la implementación de estrategias y 
herramientas de marketing que les ayuden a aumentar sus ventas. 

• Se realizaron 13 talleres de capacitación práctica de herramientas de marketing 
para emprendedores y comerciantes en un plazo de 9 meses. 

• Participaron un total de 61 personas en el proyecto 
• Se completó la elaboración de 6 manuales de formación para los 

emprendedores. 
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ÁREA ACADÉMICA: CIENCIAS EMPRESARIALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: CENTRO DE DESARROLLO DE NEGOCIOS. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO: Licda Krissia Romero. 

Objetivo: 

Impulsar la cultura emprendedora y empresarial por medio del Centro de Desarrollo de 
Negocios de la Universidad Gerardo Barrios para generar impacto que dinamice la 
economía de los diversos sectores de la sociedad articulando un esfuerzo 
multidisciplinario. 

Periodo de ejecución: 03 de enero de 2023 a 22 de diciembre 2023. 

Descripción: 

El Centro de Desarrollo de Negocios de la Universidad Gerardo Barrios, en cumplimiento 
de la visión institucional de ser una universidad referente con los sectores de la sociedad, 
a través de sus aportes académicos y la consolidación de las relaciones con los socios, 
ejecuta parte de esta visión con el trabajo que se realiza desde Proyección Social. Es por 
ello por lo que desde el CDN se realizan procesos de formación emprendedora a través 
del uso de metodologías de emprendimiento como Design Thinking y Lean Startup, 
mediante talleres, capacitaciones, asesorías, etc. Dichas formaciones son dirigidas a 
emprendedores tanto internos como externos. Así como también formación virtual para 
Docentes de Educación Media, además de diversos apoyos que se brindaron en los 
diferentes espacios que se requería del CDN. 

Contexto y relevancia de la vinculación:   

La ejecución del Proyecto del Centro de Desarrollo de Negocios, durante el 2023 permitió 
brindar orientación y acompañamiento a los emprendedores y a diferentes procesos de 
las instituciones de la zona oriental. Además, este espacio de desarrollo empresarial 
funciono como un núcleo de conexión, donde se entrelazan redes de contactos, alianzas 
estratégicas y colaboraciones fructíferas. En resumen, proporciona un ecosistema de 
apoyo integral para el crecimiento empresarial, beneficiando tanto a los emprendedores 
individuales como a la economía local en general. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Objetivo 1: Fin de la pobreza. Con este objetivo se busca que los programas de 
emprendimiento contribuyan a impactar los sectores productivos de la zona 
oriental del país, con el fin que los emprendedores creen su propia idea de 
negocio y esta sea desarrollada sin importar el nivel educativo, o valor monetario 
que posea.  
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Objetivo 2: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres 
y las niñas. La igualdad de género no visto únicamente como como un derecho 
humano básico, sino también como una base importante para construir un 
mundo pacífico, próspero y sostenible, que fomente que las mujeres y niñas 
lideren y participen en todos los ámbitos.  
 
Objetivo 3: Promover el crecimiento económico inclusivo y sostenible El empleo y 
el trabajo decente para todos. A partir de tomar el emprendimiento y la actividad 
empresarial como una primera fuente de autoempleo en primera instancia, pero 
que también puede brindar empleos a nivel local, con la puesta en marcha de 
los programas de emprendimiento se busca generar impacto en los factores de 
empleo y empleabilidad de la población de la zona oriental. 

N.º de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niñas Niños 
98 49 0 0 

 

Ubicación de proyecto: Universidad Gerardo Barrios. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: Perkin Educational Opportunities Foundation 
INC. 

Logros: 

• Emprendimiento UGB – 35 personas. 
• Emprendimiento Miraflores – 24 personas. 
• Shakers Educational (Colegio TECRIS) – 31 estudiantes.  
• Amún shea – 21 personas.  
• Diplomado docente – 23 docentes. 
• Pasantes – 13 estudiantes. 
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ÁREA ACADÉMICA: CIENCIAS EMPRESARIALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: MOOC EMPRESARIAL: FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO EN LAS PYMES. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO: Armida Cecilia Granillo Córdova. 

Objetivo: 

Desarrollar proyectos multidisciplinarios para la sociedad a partir de una visión 
estratégica y vinculada con actores internos y externos a la UGB. 

Periodo de ejecución: 21 de enero al 30 de noviembre de 2023. 

Descripción: 

El proyecto MOOC Empresarial: fortalecimiento de la gestión del talento humano en las 
PYMES, un proyecto que se pensó con la finalidad de ofrecerle a los pequeños y medianos 
empresarios una diversidad de cursos abiertos en modalidad online; que le permitieran 
mejorar su trabajo y también fortalecer los conocimientos de los empresarios en su 
gestión empresarial, en temática como: capacitación al personal, motivación laboral, 
compromiso y satisfacción laboral, desarrollo de habilidades blandas y RSE interna. Se 
preparó el contenido de los módulos, con un contenido adaptado al nivel de profesional 
de los empresarios, con teoría y prácticas que ayudarán a los empresarios la fácil 
comprensión de cada módulo, asegurando el aprendizaje de los participantes. También 
se creó un video con información en detalle del proyecto de MOOC Empresarial. 

Como una forma para promocionar el proyecto, sus beneficios y la forma de inscripción 
de los participantes interesados de las pequeñas y medianas empresas. 

Contexto y relevancia de la vinculación:   

Con la post pandemia por el COVID 19, las PYMES tuvieron que enfrentar grandes retos, no 
solo preparar las medidas de bioseguridad, sino también la de capacitar, mantener 
motivados a sus colaboradores, a pesar de la emergencia sanitaria. Luego el país, como 
todos en el mundo, inició la etapa de la post pandemia, y con ello la puesta en marcha 
de nuevas estrategias para reactivar la economía. Las PYMES hicieron frente a esta 
situación con las herramientas que tenían para reactivar sus actividades, sin descuidar 
la seguridad de sus colaboradores; siendo esta la razón, por el que se diseñó, el proyecto 
del MOOC Empresarial, para ayudar a los empresarios de las PYMES a mejorar su gestión 
empresarial, de cara a la nueva normalidad post pandemia, creando una plataforma 
con cursos libre online, que ayudara a los empresarios a mejorar sus conocimientos y 
habilidades empresariales; garantizando el éxito de la gestión de sus colaboradores. 
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Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Principio de Pacto Global (PPG) con el que se relaciona: Principio 6 Normas 
Laborales. “Las empresas deben apoyar la abolición de las prácticas de 
discriminación en el empleo y la ocupación”. Se pretende aplicar mediante una 
técnica que se le denominará los Cinco minutos sobre Pacto Global: puede ser 
una reflexión, una frase, un video corto sobre la discriminación en las empresas.  
 
Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) al cual contribuye: Objetivo 13 “Adoptar 
medidas urgentes para combatir el cambio climático y sus efectos”. Se aplicará 
mediante TIPS o pequeñas capsulas de los que están haciendo las PYMES en la 
RSE.  
 
UGB Verde. En cada módulo se agregará una Capsula para apoyar el cuidado del 
medio ambiente, tomando como referencia el proyecto UGB Verde “Pequeñas 
acciones=grandes cambios” y otras iniciativas. 

Nº de beneficiarios: 

Femenino-Empresarias Masculino-Empresarios Niños Niñas 
0 0 0 0 

 

Ubicación de proyecto: Se desarrollaría en modalidad virtual. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: 

• Por la naturaleza del proyecto se contó únicamente con el apoyo de la 
coordinación de proyección social sede San Miguel. 

Logros: 

• De este proyecto de proyección social, que estaba comprendido para dos años 
2022 diseño y 2023 implementación; el mayor logro es el haber diseñado los 
módulos para el primer MOOC Empresarial, como también el contenido para los 
temas de los módulos, este proyecto era una línea de trabajo diferente a lo que 
tradicionalmente se había hecho como proyección social en la Facultad de 
Ciencias Empresariales Sede San Miguel. 
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FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA 
 

ÁREA ACADÉMICA: CIENCIA Y TECNOLOGÍA. 

NOMBRE DEL PROYECTO: TECNOGIRLS EN STEM. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO: MTRA. SANDRA BEATRIZ ZÚNIGA ESCAMILLA. 

Objetivo: 

Preparar a jóvenes mujeres de las diferentes zonas del país, en el área de las STEM con 
énfasis en la tecnología informática, mediante un programa semi presencial que incluye 
el desarrollo de la lógica, software, principios de robótica y emprendimiento, desde el rol 
femenino. 

Periodo de ejecución:  06 de febrero de 2023 a 25 de noviembre de 2023. 

Descripción: 

El programa en su octava edición buscaba una vez más, ofrecer a las jóvenes en edades 
escolares de entre los 16 y 19 años, la oportunidad de conocer y especializarse en las 
ramas de las STEM, ya que muy pocas instituciones en la región incorporan espacios de 
preparación de este tipo.  

No se trata de solamente empoderar a las señoritas en las áreas de las STEM con especial 
énfasis en el uso de la tecnología en estas ramas, sino de brindar un panorama más 
amplio de las STEM, que para el 2023 tuvo la oportunidad de incorporar por primera vez 
a jóvenes de ambos sexos, lo cual propició la expansión del programa. 

La formación fue de tipo teórico práctico, en donde lo que aprenden lo ponen en práctica 
en los laboratorios físicos o virtuales, dependiendo el formato de la ruta de aprendizaje 
(ingeniería o tecnología) que los participantes eligieron llevar, ambos con tres módulos 
o cursos respectivamente. Con esto se procuraba proponer un complemento o 
aprendizaje transversal en los jóvenes participantes. 

Contexto y relevancia de la vinculación:  

La importancia del programa radica en no solo expandir conocimientos en áreas de las 
STEM, sino que, al ser un programa enfocado a complementar la formación escolar en 
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un eje transversal, se enlaza la teoría y la práctica para que los participantes demuestren 
sus recientes capacidades adquiridas utilizando la evidencia, aumentando su 
comprensión basada en la experiencia, evaluando y justificando su toma de decisiones 
para propiciar un pensamiento crítico primario. Es un aporte de la academia para la 
sociedad del siglo XXI. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

• Objetivo 4: Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover 
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos. 

• Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres 
y las niñas. 

Nº de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niñas Niños 

33 9 0 0 

Ubicación de proyecto: Universidad Gerardo Barrios 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: 

• Instituciones de educación media de las diferentes zonas del país, en este caso, 
zona Oriental y Central. 

• ELANIIN: Nearshore Software Development Service. 

Logros: 

• Grupos y sectores beneficiados: Participantes en edades de 16 a 19 años de las 
diferentes zonas del país, que pudo incluir a personas fuera del país (se contó con 
una participante de México). 

• Inclusión, el programa se ha extendido para chicos y chicas. 
• Multidisciplinario: se ha abierto a otras carreras (STEM). 
• BECAS: apoyo a la formación profesional (participantes) y social (familias de 

participantes). 
• Modalidad del Programa: híbrido, presencial y virtual. 
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ÁREA ACADÉMICA: CIENCIA Y TECNOLOGÍA. 

NOMBRE DEL PROYECTO: INFORMÁTICA EDUCATIVA PARA DOCENTES. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO: Carlos Miguel Umaña Lovo 

Objetivo: 

Desarrollar jornadas de informática educativa para los docentes del distrito San Miguel. 

Periodo de ejecución: Enero a noviembre 2023. 

Descripción: 

Se ejecutarán jornadas de actualización y nivelación en el uso de las TIC para los 
docentes que lo necesiten. Dividiendo en módulos con temas de interés para el sector 
público, tomando en cuenta las necesidades y las carencias de los centros escolares e 
institutos nacionales. Haciendo de esta una actividad semi presencial o totalmente 
presencial según las necesidades y circunstancias del momento. Siendo cada módulo 
independiente uno del otro. 

Contexto y relevancia de la vinculación:  

Existe una gran necesidad de las habilidades del uso de las TIC, al ver que las nuevas 
disposiciones de MINED son el uso de las TIC en el día a día. Se requiere de iniciativas para 
la mejora de las habilidades de los docentes. 

Ya que la realidad plantea carencias en el conocimiento para abordar los temas 
tecnológicos, así como las herramientas necesarias para el uso de los temas de interés 
de cada docente en sus respectivas clases. La situación es ¿Cómo ligar las TIC en sus 
clases? Si el docente no sabe usar las herramientas que se le han asignado o 
simplemente desconoce el uso del software básico que esta posee. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Objetivo 4: Educación de calidad.  
Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento económico.  
Objetivo 17: Alianza para lograr los objetivos. 

Nº de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niñas Niños 

34 7 0 0 
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Ubicación de proyecto: San Miguel, San Miguel. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: Dirección departamental de educación. 

Logros: 

• Buena gestión de la comunicación. 
• Excelente socialización del proyecto. 
• Grupo extenso de clases. 

FACULTAD CIENCIAS Y HUMANIDADES 
 

ÁREA ACADÉMICA: FACULTAD CIENCIAS Y HUMANIDADES. 

NOMBRE DEL PROYECTO: CLÍNICA PSICOLÓGICA UGB. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO: Licda. Mercedes Guadalupe Avelar Ochoa. 

Objetivo: 

Brindar atención psicológica a estudiantes y personal administrativo de la Universidad 
Gerardo Barrios, así como a los habitantes de las zonas aledañas a la UGB, entidades 
gubernamentales y ONG´S. 

Periodo de ejecución: Enero-noviembre 2023. 

Descripción: 

En el año 2023, el proyecto: “Clínica psicológica UGB”, se ejecutó mediante tres acciones:  

La primera: “Atención Psicológica individualizada”, se realizó mediante la intervención de 
manera personal en la clínica psicológica de la Universidad, la cual fue muy significativa, 
ya que recibir un acompañamiento psicoterapéutico, es de suma importancia para 
sobrellevar de una manera adecuada las dificultades que se presentan en la etapa 
infantil, en la adolescencia y en la vida adulta.  La segunda acción, básicamente consistió 
en realizar charlas de psicoeducación con estudiantes de diferentes instituciones de 
educación básica y media, enfocadas en temáticas como: depresión, baja autoestima, 
acoso escolar, orientación vocacional, etc. Además de la ejecución de talleres con 
docentes y el desarrollo de escuelas para padres y madres. La tercera acción consistió 
en la participación en ferias de salud integral, la cual fue ejecutada en convenio con 
socios estratégicos como alcaldías y ONG´s de la zona oriental. 
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Contexto y relevancia de la vinculación:   

Por medio de la ejecución de este proyecto, se ha incidido en la vida de los beneficiarios, 
logrando así, un cambio de mentalidad, a través del abordaje psicoterapéutico 
pertinente a cada problemática de niños, niñas, jóvenes y adultos. Asimismo, es 
importante el apoyo brindado en los Centros Educativos, ya que, se ha logrado 
transformar la vida los jóvenes y su familia, mediante la formación en temáticas 
relevantes para su edad e interés, además, se realizó la aplicación de pruebas de 
orientación vocacional, que permitió asesorar en la selección de la carrera idónea a los 
futuros profesionales del país. También es importante mencionar, que la ejecución de 
ferias de salud integral ha permitido contribuir en la prevención y fomento de estilos de 
vida saludables, tanto física como psicológicamente, operativizando así el objetivo tres 
de desarrollo sostenible, que consiste en garantizar una vida sana y promover el 
bienestar en todas las edades. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

El Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) al cual contribuye es el número tres, 
relacionado con: “Salud y bienestar”.  La salud mental al igual que la salud física le 
permite al ser humano desarrollarse plenamente en sus diferentes facetas de vida, 
gozando de tranquilidad, armonía, práctica de valores y un equilibrio emocional. 

Nº de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niños Niñas 
300 300 250 250 

 

Ubicación de proyecto: Zona Oriental, de El Salvador. (San Miguel). 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: 

• Comité Municipal de Prevención de Violencia, de la Alcaldía Municipal de San 
Miguel. 

• Comunidad Miraflores. 
• Centro de Desarrollo Integral: Amún Shéa. 
• Centro Escolar: Niño Jesús de Praga. 
• Complejo Educativo de Jucuapa. 
• CONAPINA. 
• Instituto Nacional de Jocoro. 
• Comunidad: “La Presita”. 
• Escuela de Educación Especial: “Nuestra Señora de la Paz”, San Miguel. 

Logros: 

• Atención Psicológica gratuita. 
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• Colocación de stand informativo sobre la importancia de la Salud Mental en las 
mujeres. (Coordinación con el Comité Municipal de Prevención de Violencia, de la 
Alcaldía Municipal de San Miguel). 

• Colocación de stand informativo como iniciativa Spotligth para eliminar la 
violencia contra las mujeres y las niñas, en coordinación con Comité Municipal de 
Prevención de la Violencia, de la Alcaldía Municipal de San Miguel. 

• Ejecución de actividades lúdicas psicoeducativas, y atención psicológica tanto a 
nivel individual como comunitario que permitan contribuir a la salud mental. 
(Miraflores). 

• Desarrollo de taller de manejo de emociones y autocuidado con personal. 
docente y administrativo de Centro de Desarrollo Integral: Amún Shéa. 

• Colocación de stand lúdico para promover los servicios que se brindan a la 
familia, en el marco del "Lanzamiento de la Bebeteca Móvil en el marco de la Ley 
Crecer Juntos”.  Centro Escolar: Niño Jesús de Praga. 

• Desarrollo de Charla sobre: Manejo de la agresividad, inseguridad social y 
dificultades familiares con padres y Madres de familia del Centro de Desarrollo 
Integral Amún Shéa, Perquin, Morazán.  

• "Feria de Técnicas psicológicas para intervención de diferentes niveles 
educativos". En Centro de Desarrollo Integral Amún Shéa. 

• Charla Psicoeducativa sobre: Importancia de la autoestima, en Complejo 
Educativo de Jucuapa.  

• Apoyo en convivio de Actualización Docente con Centros Escolares, en el proyecto 
de Tecnología. (Proyección Social UGB). 

• Jornada de actividad física y valores como apoyo al proyecto: Deportes 
comunitarios UGB. (Proyección Social UGB). 

• Participación en capacitación Ley crecer juntos. (CONAPINA). 
• Participación en “Taller de aplicación de la Escala de Observación para el 

Diagnóstico del Autismo (ADOS-2)”. 
• “Actividad de fortalecimiento entre Unidad de Proyección Social y voluntarios de 

Programa Inglés para un Futuro Mejor”. (Proyección Social UGB). 
• Feria de Técnicas psicológicas para intervención de diferentes niveles educativos 

en la comunidad de Miraflores. 
• Participación en Festival de orientación vocacional y salud mental en Instituto 

Nacional de Jocoro. 
• Actividad de fortalecimiento de equipos del Centro de Prácticas Jurídicas UGB. 
• Participación en feria de salud integral en Comunidad: “La Presita”.  
• Taller de autocuidado y salud mental para docentes de Escuela de Educación 

Especial: “Nuestra Señora de la Paz”, San Miguel. 
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ÁREA ACADÉMICA: FACULTAD CIENCIAS Y HUMANIDADES. 

NOMBRE DEL PROYECTO: INGLÉS PARA UN FUTURO MEJOR. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO:  Lic. Ever Torres  

Objetivo: 

Desarrollar proyectos multidisciplinarios para la sociedad a partir de una visión 
estratégica y vinculada con actores internos y externos a la UGB. 

Periodo de ejecución: 2 de mayo de 2022 a 15 de diciembre de 2023. 

Descripción: 

El Proyecto "Inglés para un Futuro Mejor" fue liderado con entusiasmo y dedicación por un 
destacado grupo de estudiantes voluntarios de las carreras de Licenciatura en Inglés y 
Licenciatura en Psicología. Con el objetivo central de impactar positivamente en la 
educación de 262 estudiantes de educación media a nivel nacional, los participantes, 
previamente capacitados de manera integral, desempeñaron roles esenciales como 
tutores. Su labor abarcó no solo la enseñanza del inglés, sino también la prestación de 
apoyo psicológico a los beneficiarios del programa. Esta iniciativa se propone una 
mejora holística, abordando no solo las habilidades lingüísticas, sino también 
fortaleciendo la salud emocional de los estudiantes, dotándolos de herramientas 
integrales para enfrentar los desafíos académicos y personales. Firmemente creemos 
que esta combinación única de enseñanza de idiomas y apoyo psicológico actuará 
como catalizador para mejorar las perspectivas laborales y la capacidad de estos 
jóvenes para continuar con sus estudios universitarios, permitiéndoles construir un futuro 
más prometedor, resiliente y lleno de oportunidades. 

Contexto y relevancia de la vinculación:  

La participación en el proyecto "Inglés para un Futuro Mejor" ha sido de vital importancia 
para los beneficiarios, ya que ha generado un impacto transformador significativo en sus 
vidas.  

Al recibir clases de inglés y apoyo psicológico de estudiantes universitarios, los 
beneficiarios han experimentado no solo una mejora sustancial en sus habilidades 
lingüísticas, sino también la adquisición de herramientas emocionales fundamentales.  
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Este conjunto integral de habilidades no solo amplía sus perspectivas de empleo, sino 
que también fortalece su capacidad para afrontar desafíos académicos y personales 
con confianza. Al dotarlos de una formación integral, el proyecto ha allanado el camino 
hacia un futuro más prometedor, proporcionando a los beneficiarios las bases 
necesarias para avanzar con éxito en sus estudios universitarios y construir una 
trayectoria laboral sólida y satisfactoria, marcando un hito significativo en su desarrollo 
personal y profesional. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) # 6: Agua limpia y saneamiento, se 
presentaron videos en ingles acerca de la importancia y el buen uso del agua 
potable, para generar un impacto positivo y de conciencia ambiental. 

Nº de beneficiarios:  

Femenino Masculino Niños Niñas 

150 103 0 0 

Ubicación de proyecto: Proyecto Virtual ejecutado y coordinado desde Universidad 
Gerardo Barrios San Miguel. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: 

• Universidad Tecnológica de El Salvador. 
• Instituto Especializado de Nivel Superior Centro Cultural Salvadoreño Americano. 
• Universidad Católica de El Salvador. 
• Universidad Dr. Andrés Bello. 
• Universidad Nacional de El Salvador. 
• Universidad de Oriente. 
• MINEDCYT. 
• Embajada de los Estados Unidos de Norte América. 
• Soul.com. 

 

Logros: 

• Se preparó a 262 estudiantes de educación media en diferentes niveles de inglés 
y como agentes de cambio. 
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• Se mantuvo una participación de 28 voluntarios del área de inglés de los cuales 
26 de ellos son estudiantes activos de la carrera, 1 voluntario externo y un 
exestudiante. 

• Se mantuvo la participación de 7 voluntarios del área de psicología de los cuales 
todos son estudiantes activos de la carrera en la UGB. 

• Se establecieron alianzas con 6 IES a nivel nacional, la Embajada de los Estados 
Unidos y MINEDCYT. 

• Se capacitó a los voluntarios de inglés en cuanto al uso de metodologías de la 
enseñanza y uso de la tecnología en la virtualidad. 

• Se capacitó a los 7 voluntarios del área de psicología en cuanto a temas 
pedagógicos y de agentes de cambio, esta última brindada por representante de 
Soul.com en El Salvador. 

ÁREA ACADÉMICA: FACULTAD CIENCIAS Y HUMANIDADES. 

NOMBRE DEL PROYECTO: TEATRO COMUNITARIO. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO:  Lic. Gabriel Reyes 

Objetivo: 

Desarrollar un taller de teatro social orientado a fortalecer las relaciones interpersonales, 
las habilidades de comunicación y expresión oral, el pensamiento crítico, la reflexión 
colectiva sobre problemáticas comunitarias con énfasis en problemáticas que afectan 
a las mujeres y juventudes. 

Periodo de ejecución:  Febrero a junio de 2023. 

Descripción: 

El proyecto de “Teatro Comunitario” permitiría a los integrantes de la Comunidad 
Miraflores, poder expresar la experiencia de superación de vida a través de obras 
teatrales, rompiendo la barrera entre joven y adulto, buscando una mayor proyección de 
la Comunidad Miraflores. 

Contexto y relevancia de la vinculación:   

Cada miembro del taller presentó una historia, creando un ambiente acogedor para 
expresar su sentimiento y cómo mejorar la Comunidad Miraflores a través de ello. En el 
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taller se pudo conocer la historia de Patricia, una joven que pudo superar la barrera de 
la muerte y las pandillas, expresando su triste historia a través del teatro y demostrando 
que la comunidad puede contar historias y superar las adversidades para su mejora. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Objetivo 9: Reducción de las desigualdades: Oportunidad y acceso equitativo en 
la vida cultural, optimizando la confianza y la imaginación en personas de todas 
las edades. 
 
Objetivo 17: Alianzas para lograr objetivos: Colaborar a fortalecer, implementar y 
revitalizar las asociaciones e instituciones para un desarrollo sostenible. 

Nº de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niños Niñas 

13 7 3 2 

Ubicación de proyecto: Comunidad Miraflores, San Miguel. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: 

• USAID 
• ADESCO Miraflores. 

Logros: 

• Para el cierre del proyecto de Comunicadores Comunitarios, se elaboró un vídeo 
recapitulando las sesiones, dando vida a todo lo vivido en los talleres y las 
experiencias desarrolladas en cada ocasión. 

• Los participantes demostraron el potencial para poder contar historias a través 
del teatro. 
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

ÁREA ACADÉMICA: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD   

NOMBRE DEL PROYECTO: PROMOCIÓN DE LA SALUD EN LA ZONA ORIENTAL A TRAVÉS DE 
CÁTEDRAS. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO:  Reina Ester Vásquez de García. 

Objetivo: 

Fomentar la promoción de la salud en la población estudiantil de educación básica, 
media, superior y comunidades de la zona oriental del país a través de las cátedras de 
salud. 

Periodo de ejecución: Febrero-diciembre 2023. 

Descripción: 

El presente proyecto consistió en el desarrollo de una calendarización anual de jornadas 
educativas, colocación de Stand, caminatas y feria de la Salud que fueron propuestas en 
base a las necesidades de la población más vulnerable, y a celebración de fechas 
conmemorativas de algunas enfermedades, haciendo acciones de prevención y 
promoción de la Salud, involucrando varias instituciones públicas y privadas, se trabajó 
en varias jornadas educativas con las comunidades y el sector educativo desde 
educación básica como educación media, desarrollándose una feria de la Salud donde 
estuvo presente estudiantes de un Centro Escolar, personal de  Salud, PNC, ADESCO, 
Alcaldía, Gobernación, medios de comunicación externo entre otros, dicho proyecto se 
trabajó de manera colaborativa con los docentes y estudiantes de Enfermería y 
Doctorado en Medicina de las diferentes asignaturas de la Facultad Ciencias de la Salud, 
en coordinación y financiamiento de la Unidad de Proyección Social de la UGB. 

Contexto y relevancia de la vinculación:   

Vinculando el que hacer académico con la realidad natural y social de los habitantes de 
la Zona Oriental se fortalecen las competencias de los estudiantes a través de la 
participación ciudadana asumiendo  compromisos destinados a las demandas y 
condiciones de vida de la población para lograr resultados sanitarios, sin destruir la salud 
de nuestro planeta, es importante emplear la educación como una estrategia útil para 
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la promoción de la salud y prevención de la enfermedad ya que es un proceso de 
aprendizaje que informa, motiva y ayuda a la población a promover estilos de vida que 
contribuyen a mantener y mejorar las condiciones de vida ya que la salud no comienza 
en un hospital; comienza en nuestro hogares y comunidades, con los alimentos que 
consumimos y el agua que bebemos, el aire que respiramos en las escuelas y los lugares 
de trabajo y todo el entorno donde nos desplazamos. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

• Salud y bienestar 

N.º de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niños Niñas 

1,100 450 25 44 

Ubicación de proyecto: Comunidades y Centros escolares de la Zona Oriental del País. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto (Nombre de instituciones, ADESCO, 
comunidades, etc.)  

• Director de Complejo Educativo Confederación Suiza (San Miguel)   
• Director Centro escolar Ciudad Jardín N3  
• Director Centro escolar Cantón Planes Primero de Santa Lucía  
• Director Centro Escolar Urbanización California  
• Director Centro Escolar La Carmenza  
• Instituto INJECAR S.M.  
• ISDEMU  
• Alcaldía de S.M.  
• Gobernación de S.M  
• Región Oriental de Salud  
• UCSF Cantón Miraflores  
• ADESCO Cantón Miraflores  
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ÁREA ACADÉMICA: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD   

NOMBRE DEL PROYECTO: PREVENCION DEL COVID-19 Y REDUCCION DEL IMPACTO AMBIENTAL. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO:  Reina Ester Vásquez de García. 

Objetivo: 

Contribuir las medidas preventivas del Covid-19 a través de la historieta los niños 
poderosos unidos contra el virus y al fomento de la buena práctica en el uso y disposición 
de mascarillas. 

Periodo de ejecución: Enero a junio, 2023. 

Descripción: 

El presente proyecto estuvo dirigido a la población escolar de primer y segundo ciclo de 
dos centros educativos de la Zona Oriental del País, consistió en el relato de una historieta 
“Los niños poderosos unidos contra el virus” donde se detalla de manera concreta y 
comprensible la enfermedad del covid-19, haciendo énfasis en las medidas de 
prevención, además en las jornadas se desarrolló un taller práctico sobre el correcto 
lavado de manos y uso adecuado y disposición final de las mascarillas, también se 
compartió un Link con los maestros donde se da a conocer de forma ilustrativa y 
dinámica  un video de la historieta, para descargarla en la  página Web de la Universidad 
y sea compartida con los padres de familia, ya que informar no siempre es suficiente es 
necesario utilizar herramientas, metodologías y estrategias propias de la educación para 
lograr una mejor comprensión por parte de la sociedad. 

Contexto y relevancia de la vinculación:   

Fue de fundamental importancia el desarrollo del presente proyecto de intervención, ya 
que  generó conciencia a la población infantil abordando la responsabilidad y 
adquiriendo autonomía en su autocuidado, en la práctica de las medidas de prevención 
del Covid-19  y así poder evitar o reducir su contagio, también comprendieron la forma 
correcta de colocarse y desechar adecuadamente en los contenedores 
correspondientes las mascarillas ya que desde el inicio de la pandemia han pasado a 
formar parte de nuestra vida cotidiana, y cuando llegan al medio ambiente hay un alto 
riesgo de contaminar los mantos acuíferos perjudicando la salud de las especies 
marinas, una parte importante de nuestra alimentación. Se realizó con el propósito de 
visibilizar la acción social y generar un alto impacto para la comunidad educativa, 
garantizando un mejor futuro y desarrollo integral a través del vínculo con la Política 
Nacional de Primera Infancia “Crecer Juntos”. 
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Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Objetivo 3: Salud y Bienestar. 

Objetivo 6: Agua limpia y Saneamiento. 

N.º de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niños Niñas 

0 0 52 45 

Ubicación de proyecto: Centros escolares de la Zona Oriental del País. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto (Nombre de instituciones, ADESCO, 
comunidades, etc.): 

• Directora de Centro escolar caserío los Ranchos Cantón Miraflores (San Miguel). 
• Director de Complejo Educativo Confederación Suiza (San Miguel). 

Logros: 

Concientización sobre auto cuido y las medidas de prevención del Covid-19 y el cuidado 
del medio ambiente. 

ÁREA ACADÉMICA: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD   

NOMBRE DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN LA 
ZONA. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO:  Reina Ester Vásquez de García. 

Objetivo: 

Contribuir al fomento sobre salud sexual reproductiva en adolescentes y padres de 
familia, a través la ejecución de un plan de educación y lectura de la guía educativa, 
haciendo uso de las TIC. 

Periodo de ejecución: Abril-octubre 2023. 

Descripción: 

El presente proyecto se abordó en dos Centros educativos uno en San Miguel que 
consistió en la implementación de lectura de una guía educativa que fue producto de 
una investigación realizada  en la UGB, además se  desarrolló  un plan de educación 
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sobre temas en Salud Sexual Reproductiva dirigido a  todas las secciones de estudiantes 
de sexto a noveno grado, utilizando un bloque de clases por cada tema, en total fueron 
6 jornadas, implementándose técnicas activas de aprendizaje, realizando dinámicas 
participativas como Roll Playerse, juego con dados etc. Se coordinó la participación de 
cuatro miembros del personal técnico de ISDEMU para impartir algunas temáticas como 
sensibilización en género, derechos sexuales y reproductivos entre otros, se compartió el 
Link de la guía educativa y material didáctico como brochures. Otro Centro educativo 
donde se desarrollaron las temáticas fue en Instituto de Nueva Esparta, participaron 
todos los estudiantes de bachillerato por medio de una jornada magistral.  

Contexto y relevancia de la vinculación:   

La salud sexual requiere un enfoque positivo y respetuoso de la sexualidad y de las 
relaciones sexuales, así como la posibilidad de tener experiencias sexuales placenteras 
y seguras, libres de toda coacción, discriminación y violencia. En la adolescencia, mujeres 
y hombres son más susceptibles a contraer enfermedades de transmisión sexual. Para 
que se logre y se mantenga, los derechos sexuales de todas las personas deben ser 
respetados, protegidos y ejercidos a plenitud, por lo que orientar sobre la salud sexual y 
reproductiva ayuda a un crecimiento poblacional reducido y planificado, reduce los 
matrimonios de niños, los embarazos en la adolescencia y prevención de la transmisión 
de infecciones por transmisión sexual, asumir la responsabilidad de la salud sexual es 
parte del crecimiento ya sea por elegir  tener relaciones sexuales o no. Por lo que existe 
la necesidad urgente de una transformación colectiva para desarrollar relaciones 
saludables. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Objetivo 3: Salud y bienestar. 

N.º de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niños Niñas 

159 131 0 0 

Ubicación de proyecto: Centros escolares de la Zona Oriental del País. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto (Nombre de instituciones, ADESCO, 
comunidades, etc.): 

• Directora de Instituto Nacional de Nueva Esparta Depto. La Unión.  
• Director de Complejo Educativo Confederación Suiza (San Miguel). 
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 Logros:  

• Contribuir a la prevención de los embarazos no planeados e infecciones de 
transmisión sexual.   

• Concientización del respeto y el ejercicio de sus derechos humanos, en particular 
sus derechos sexuales y reproductivos.   

FACULTAD DE DERECHO Y RELACIONES INTERNACIONALES 
 

ÁREA ACADÉMICA: DERECHO. 

NOMBRE DEL PROYECTO: ASISTENCIA TECNICA LEGAL GRATUITA A PERSONAS DE ESCASOS 

RECURSOS ECONÓMICOS. 

DOCENTES EJECUTORES:  

• Lorena Emperatriz Herrera Flores 
• Héctor Rafael Gaitán Gómez 
• Lázaro Walter Caballero Soriano 

Objetivo:  

Garantizar el acceso a la justicia a personas de escasos recursos económicos de la zona 
oriental de El Salvador. 

Periodo de ejecución: 02 de enero al 22 de diciembre de 2023. 

Descripción: 

El presente proyecto consiste en brindar asistencia y asesoría legal de forma gratuita a 
todas aquellas personas de escasos recursos económicos de la zona oriental que 
acudan al Centro de Práctica o a ferias de asesorías, alguna dificultad legal o necesiten 
reclamar sus derechos por medio de un proceso o diligencia judicial en cualquiera  de 
las áreas del derecho que la Práctica Jurídica permita, ello con la finalidad de contribuir 
al acceso a la justicia reduciendo uno de los obstáculos que se presenta en un primer 
momento, es decir, el factor económico; pues muchos de ellos no exigen el respeto de 
sus derechos, porque no tienen las posibilidades económicas para pagar un Abogado 
que los asista. 
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Contexto y relevancia de la vinculación:   

Los beneficiarios son personas de escasos recursos económicos, de ellos, es importante 
identificar que muchos casos tienen necesidades en el área de familia, dentro de ello 
existes problemas de cuidado personal de niñez y adolescencia, cuestiones relacionadas 
a los alimentos, declaración de unión no matrimonial(lo cual permite generar derechos 
en la mujer viuda), entre otros casos que podrían ser declaración de herencia, 
representación penal; lo antes mencionado permite a las personas acceder a la Justicia, 
es por ello que la Universidad brinda un importante servicio, además de posicionarse 
como referente de apoyo a las personas que viven situaciones de pobreza. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Objetivo 16; Paz, justicia e instituciones fuertes: 
 
Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar 
el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e 
inclusivas a todos los niveles.   

Nº de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niños y niñas 

75 93 38 

Algunos casos que son del área de niñez el número de beneficiados aumenta por 
proceso, por ejemplo, la madre obtiene apoyo en concepto de alimentos en 
representación de uno o más hijos menores de 18 años. 

Ubicación de proyecto: Zona Oriental, de El Salvador. (San Miguel). 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: Corte Suprema de Justicia. 

Logros: 

• Se brindo asistencia técnica legal gratuita a 165 personas, de ellas en específico 
que fueron representadas en procesos o diligencias en sede judicial. 

• Se apoyó a la Procuraduría General de la República con 4 curadurías de herencia 
Yacante para que las personas pudieran obtener una declaratoria de unión no 
matrimonial. 
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UNIDAD DE PROYECCION SOCIAL 

ÁREA ACADÉMICA: SOCIAL. 

NOMBRE DEL PROYECTO: UGB VERDE. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO: 

• Dennys Fernando Fuentes Chávez. 
• Gabriela Margarita Díaz Arévalo. 
• Diana Jiménez de Contreras. 

Objetivo: 

Fomentar las buenas prácticas ambientales a nivel nacional a través de acciones 
sostenibles que permitan contrarrestar la contaminación y conservar el medio ambiente 
y la biodiversidad, garantizando la calidad de vida en la sociedad. 

Periodo de ejecución: 01 de enero 2023 a 31 de diciembre 2023. 

Descripción: 

El medio ambiente y la biodiversidad requieren especial atención y se deben 
implementar acciones que permitan sensibilizar y actuar de manera sostenible para 
reducir la contaminación, garantizando la calidad de vida en todo el entorno 
medioambiental y de la sociedad en general.  

Como UGB – Verde desarrollamos diversas etapas que tienen como finalidad conservar 
la naturaleza y la biodiversidad a través de la educación ambiental, abordando leyes 
ambientales sobre el (cuidado animal, reciclaje y tratamiento de desechos sólidos), 
fomentando buenas prácticas para mitigar la contaminación, promoviendo el consumo 
responsable y aportando alternativas innovadoras para los ríos y los océanos.  

Logrando transcender y conservar en el tiempo las pequeñas acciones, que generan 
grandes cambios. 

 Principio de Pacto Global (PPG)  

Principio 8  
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 «Las empresas deben fomentar las iniciativas que promuevan una mayor 
responsabilidad ambiental»  

Principio 9  

«Las empresas deben favorecer el desarrollo y la difusión de las tecnologías respetuosas 
con el medio ambiente»  

Contexto y relevancia de la vinculación:   

Minimizar la contaminación es una de las misiones principales de UGB – Verde, 
permitiendo conservar el medio ambiente y la biodiversidad en general, conocer de 
primera mano cómo se desarrolla la naturaleza y cómo podemos contribuir desde la 
teoría para poder fomentar el respeto de maneral global, reconociendo que todos los 
recursos de la tierra deben ser cuidados, garantizando un consumo y tratamiento 
responsable.  

La integración del Gobierno local, Adescos (Asociación de desarrollo comunal), 
Instituciones educativas e Instituciones públicas y privadas, son de total importancia 
para transcender con las buenas prácticas ambientales, reduciendo la contaminación 
a nivel externo, permitiendo hacer uso de un proceso de clasificación adecuada de 
desechos y aplicando técnicas que conserven los ríos.  

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y producción sostenibles Meta 
al cual impactará y describir brevemente como se aplicará  
 
Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climático y sus 
efectos 
 
Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la 
desertificación, detener e invertir la degradación de las tierras, detener la pérdida 
de biodiversidad  
Aplicación: Implementando acciones de reforestación y buenas prácticas de 
tratamiento de los suelos.  
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Nº de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niños y niñas 

226 85 0 

Ubicación de proyecto:  

El proyecto estuvo en desarrollo en diferentes puntos que se mencionaran a 
continuación:  

• Miraflores – San Miguel. 
• Colonia Presita 1 – San Miguel. 
• Jocoaitique – Morazán  
• Cacaopera – Morazán. 
• Arambala – Morazán. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: 

• Gobierno local. 
• Adescos (Asociación de desarrollo comunal). 
• Instituciones educativas.  
• Instituciones públicas y privadas. 

Logros: 

• Se realizaron 7 Eco -Tiendas. 
• Reciclando 1974 libras de material reciclado. 
• Cantidad de municipios visitados 6 de la zona oriental. 
• 231 Beneficiarios. 
• 2 Comunidades La presita 1 - Miraflores.  
• 4 Alcaldías de la zona oriental. 
• Escuela Ambiental - Jocoaitique - Morazán. 
• Modulo 1, Gestión de residuos. 
• Gestión de residuos – Manualidades de material reciclado. 
• Participantes 58. 
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ÁREA ACADÉMICA: SOCIAL. 

NOMBRE DEL PROYECTO: DEPORTES COMUNITARIOS. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO: María Cecibel Ortega 

Objetivo: 

Promover actividades deportivas y recreativas, ejercicios físico-individuales y en 
conjunto a nuestra comunidad con criterio pedagógicos participando de manera 
entusiasta en las actividades que se realicen. 

Periodo de ejecución: 13 de abril al 30 de noviembre. 

Descripción: 

Con el presente proyecto se brinda el acceso a niñas. Niños, jóvenes, a personas adultas 
de la comunicad El Salitre y sus alrededores, para apoyarles en jornadas de ejercicio 
físico, deportivo y recreativo. Incúlcale valores morales e Institucionales. Mostrar que a 
través del deporte mejora su estado anímico y moral, al mostrar sus habilidades están 
seguros de potenciarlas. 

Contexto y relevancia de la vinculación:  

A través de proyecto superan la timidez, aprende a socializar, la equidad, trabajo en 
equipo, la inclusión, el respeto y en deporte descubrir sus destrezas y habilidades, 
disciplina, mejorar el rendimiento académico y prestan mayor atención, La salud física y 
mental hace que el cuerpo sano funciones mejor y a su vez genera bienestar emocional, 
un mejor estilo de vida. Se sienten seguros de sí mismos. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Objetivo 3: Salud y Bienestar. 
 
Objetivo 4: Educación de Calidad. 

Nº de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niños  Niñas 

29 3 50 27 
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Ubicación de proyecto: Campus Salitre UGB. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: Comunidad del Salitre. 

Logros: 

• Superar el número de beneficiarios (109) entre niñas, niños, adolescentes, madres 
y padres de familia.  

• Ganar la confianza de los beneficiarios  
• Desarrollar las capacidades físicas condicionales (Resistencia, fuerza, velocidad, 

flexibilidad, coordinación equilibrio)  
• Descubrir talentos (habilidades técnicas y físicas)  
• El aprendizaje de la motricidad gruesa y conducción de balón con marca y tiro a 

la portería, utilizar los sistemas de juego fue bien aprendido.  
• En el 90% aprendió, valores, morales como los institucionales,   
• Visitar el Campus sede Central donde recibimos (Jornada de Actividad Física y 

Valores, apoyada por la Licenciada Mercedes Guadalupe Avelar Ochoa), partidos 
de futbol en el estadio Universitario Ing. Raúl Rivas Quintanilla  

• Partidos amistosos (Escuelas de futbol Nueva Guadalupe)  
• Desarrollar actividades físicas con personas adultas (ejercicios anaeróbicos y 

aeróbicos).  
•  Recibimos visita de la Lic. Gabriela Diaz (las personas adultas se reunieron y 

charlaron con total confianza).  
• Recibimos contenedores para basura (apoyo de servicio social UGB)  
• Visitamos la sede Central para realizar entrenamientos en el estadio Universitario 

Ing. Raúl Rivas Quintanilla  
• El cierre se dio en la sede Central donde la satisfacción de los beneficiarios 

agradeció la presencia de la Dra., Diana Jiménez y de la Licda. Gabriela Diaz, 
gozaron de un rico refrigerio, juegos lúdicos y partidos entre ellos mismos 
(colectivos)  
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ÁREA ACADÉMICA: SOCIAL. 

NOMBRE DEL PROYECTO: PROYECCIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL. 

DOCENTES EJECUTORES DEL PROYECTO: Lic. Anibal Montoya 

Objetivo: 

Contribuir a fortalecer la proyección institucional a través de la creación de proyectos 
enfocados en apoyar iniciativas para el desarrollo sociocultural que demanda nuestra 
comunidad universitaria y su entorno. 

Periodo de ejecución: 06 de febrero de 2023 a 31 de diciembre de 2023. 

Descripción: 

El área de Arte y Cultura, se encarga de involucrar a nuestra población estudiantil en 
actividades extracurriculares de carácter artístico-cultural, encaminadas a fortalecer 
nuestra proyección social institucional. 

Se convoca a estudiantes con interés potencial o notables habilidades hacia disciplinas 
artísticas. Se les brinda instrucción técnica y se organizan colectivos a fin de promover 
su talento en representación de nuestra institución. 

Grupos como: Música Pop Rock, Danza coreográfica, Teatro, Batucada y otros ensambles 
musicales... participan dentro y fuera de la universidad, en apoyo a eventos 
socioculturales de distintas instituciones públicas, privadas, educativas, empresas y de 
la sociedad en general que así lo solicitan. 

Así mismo, se apoyan diversas iniciativas (internas y externas) que están relacionadas 
al quehacer y desarrollo de cultural de nuestro entorno.  

Entre algunos eventos en los estos colectivos participan se destacan:  

• Encuentro Nacional de Teatro Universitario (ENTU). 
• Presentación de Obra teatral hacia la sociedad en general. 
• Entre otros. 
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Contexto y relevancia de la vinculación:   

La integralidad de la educación implica que el individuo fortalezca y desarrolle todas sus 
dimensiones; sociales, espirituales, físicas, culturales…etc. 

Por medio de la valoración y experimentación del arte y la cultura se pretende propiciar 
el desarrollo pleno de mejores ciudadanos y por ende mejores seres humanos. 

Según el Art, 27. Declaración Universal de los Derechos Humanos; “Toda persona tiene 
derecho a tomar parte libremente en la vida cultural de la comunidad, a gozar de las 
artes y a participar en el progreso científico y en los beneficios que de él resulten”. 

UNESCO. Conferencia Mundial sobre la Educación Artística denominada “Construir 
capacidades creativas para el siglo XXI” (Lisboa 6-9 de marzo de 2006). Hoja de ruta 
para el fomento de la Educación Artística. Objetivo 1, insta a las instituciones a “Garantizar 
el cumplimiento del derecho humano a la educación y participación en la cultura”, 
considerando a esta última junto a las artes, como componentes básicos de una 
educación integral. 

Objetivo de desarrollo sostenible, planteados en el proyecto 2023: 

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, resilientes y 
sostenibles. 
 
Objetivo 17: Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible. 

Nº de beneficiarios: 

Femenino Masculino Niños Niñas 

43 12 0 0 

Ubicación de proyecto: Universidad Gerardo Barrios y su entorno social. 

Alianzas y/o coordinación del proyecto: 

• Instituto Nacional Isidro Menéndez, San Miguel   
• Instituto Nacional Joaquín Ernesto Cárdenas, San Miguel 
• Instituto Nacional Francisco Ventura Zelaya, Sta. Rosa de Lima, La Unión.  
• Instituto Nacional 14 de julio de 1875, San Fco. Gotera, San Miguel. 
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• Instituto Nacional de Chapeltique, Chapeltique, San Miguel. 
• Instituto Nacional de Jucuapa, Usuluán. 
• Instituto Nacional de Cdad. Barrios. 
• Colegio Tecnológico Cristiano, San Miguel. 
• Colegio Centro de Formación en Ciencias Comerciales, San Miguel 
• Colegio Jesús de Nazaret, San Miguel. 
• Liceo Bautista Panamericano, San Miguel. 
• C.E. de Hato Nuevo, San Miguel. 
• C.E. Prof. Luis Armando Robles, San Alejo, La Unión. 
• C.E. Pompilio Salgado, Cdad. Pacífica, San Miguel  
• Parroquia Inmaculada Concepción de María, Quelepa, San Miguel 
• Parroquia San Miguel Arcángel, Col. Tesoro, San Miguel.  
• Parroquia de Santa Rosa de Lima, La Unión. 
• Comunidad Católica Inmaculada Concepción de María, Col. Yaguatique, SM.   
• Asociación católica, Damas Guadalupanas Plancartinas, San Miguel 
• Alcaldía Municipal de Jocoro, Morazán. 
• Alcaldía Municipal de San Miguel. 
• Alcaldía Municipal de Osicala, Morazán. 
• Alcaldía Municipal de Nva. Guadalupe 
• Cámara de Comercio e Industria de El Salvador, Filial la Unión. 
• Asociación de Ginecología y Obstetricia de Oriente. 
• Proveedores Orientales, San Miguel. 
• OCTO, SA de CV (Funerales Guatemala, Parque Memorial el Edén)  
• Grupo Lorena. (Pastelería Lorena, Tartaleta, Hotel Villa SM, Rest. Don Beto) 
• Hotel y Restaurante Mar y Sol, Las Tunas, La Unión. 
• Centro de Terapias Infantiles “Peques”, San Miguel. 
• Centro de Prevención y Tratamiento de Adicciones, FOSALUD, San Miguel 
• CONAPINA, San Miguel. 
• Aldea S.O.S, San Miguel. 
• Club Rotario Siramá, San Miguel. 
• Comité de Festejos, Colonia Chaparrastique, San Miguel. 
• Hospital Militar, Regional, San Miguel. 
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Logros: 

• Involucramiento directo de 55 estudiantes formando parte de los diferentes 
grupos de proyección artística. (Teatro, danza, batucada y grupo musical…) 

• Participación de Elenco Teatral en Encuentro Nacional de Teatro Universitario ENTU 
2023. Teniendo como público a un aproximado de 450 estudiantes de educación 
media del municipio de Soyapango, San Salvador.  

• Proyección cultural específica, en un aproximado de 400 estudiantes de 
educación de media de la zona oriental, mediante presentación de Obra de teatro 
por parte de nuestro elenco teatral UGB en el Teatro Francisco Gavidia de San 
Miguel.  

• Apoyo interno al 100% de unidades académicas y administrativas de la UGB, que 
han solicitado colaboración en lo relacionado a:  

− Participación de grupos artísticos 
− Préstamo de insumos de audio y eléctricos 
− Montaje y apoyo en manejo de audio 
− Préstamo de vestuario (Danza, teatro, telones…) 

Para eventos académicos y socioculturales que han llevado a cabo durante el año.   

• Atención y apoyo externo al 95% de solicitudes de diferentes entidades públicas 
y privadas de la zona oriental, mediante: 

− Participación de grupos artísticos 
− Préstamo de insumos de audio y eléctricos 
− Montaje y apoyo en manejo de audio 
− Préstamo de vestuario (Danza, teatro, telones…) 

En diferentes actividades académicas y socioculturales propias de cada institución.  

Entre estos organismos están: Instituciones educativas, Instituciones del estado, 
entidades religiosas, alcaldías, asociaciones sociales, empresariales, comités 
comunitarios, entre otras 

 

 



 

                     

                      

         
              

                 
                        
                

 
 
 
 
 
 
 


